Postup pii roéni uzavérce za 2015

Zalohujte ptivodni slozku mezd pro mozZnost zpétného prohliZzeni zpracovani za rok 2015

Proved'te tyto kroky:

1. Zpracovani - ¢isté mzdy - ostatni
- pfepocet pruméru
- sestava dovolenych

2. Vymeéite program Mac/WinMzdy pro rok 2016, verze 10.4.8
- zalohujte si vlastni data roku 2015(doporuéeno je vytvoreni kopie celé slozky WinMzdy nebo MacMzdy
tj. programu a dat),
- nainstalujte v nové slozce novy program (plna verze je na www.konto4d.cz po zalozkou ,,ke stazeni ve
slozce ,,demo*),
- nebo lze téz po pfedchozim zalohovani stahnout a nainstalovat pouze upgrade (ze slozky ,,upgrade*) do
puvodniho umisténi,
- pokud nainstalujete plnou verzi, dopliite do ni vlastni data roku 2015,
- spust’te program s vlastnimi daty (pf#i ptihlasovani drzte levé ALT pro vybér vlastnich dat)

3. Zpracovani - ro¢ni vyuctovani dané
- spust’te Napocet souboru vyuctovani (s pfipadnym tiskem sestavy Navrh rocniho vyuctovani dang)
- spust’te Vytvofit sestavy vyuctovani a sestavy vytisknéte (Ize téz kdykoli pozdgji)

4. Zpracovani - ro¢ni uzavérka
- sestava dich.zabezpeceni
- ptevod MS pracovnikil
- ptevod MS srazek
- pfevod MS mat.davek
- pfevod MS stalych plateb

5 . Ostatni - obnova licence
- zadejte nové lic.¢islo pro rok 2016
- potvrd’te sestaveni novych kalendait
- dopliite datum velikono¢niho pondéli 28.3.2016

6. Potizeni - inicializace
- inicializace pro leden nového roku

7. Pofizeni - podnikové konstanty
Proved’te nastaveni parametri pro rok 2016 — podnikové konstanty:

- maximalnim vymétovacim zakladem zamé&stnance pro placeni pojistného je ¢astka ve vysi 48nasobku primérné
mzdy a méni se z 1 277 328.- na 1 296 288.- K¢
( max. vyméfovaci zaklad zaméstnance pro zdravotni pojisténi zdstava zruSeny)

- nové redukéni hranice:
1.redukéni hranice ¢ini 901 (ptivodni 888),
2. je nyni 1351 (ptivodni 1331) a
3.je 2701 (ptivodni 2662)

- dochézi ke zvySeni minimalni mzdy z 9 200.- na 9 900.- K¢ coz zptsobuje i navySeni ¢astky minimalniho
vymétovaciho zakladu zdravotniho pojisténi na ¢astku 9 900.- K&
Zakladni hodinova sazba se zvySuje z dosavadnich 55 na 57,80 K¢.



